TABELLA INTEGRAZIONE MALATTIE
In vigore dal 01 Marzo 2021

ARTIGIANI
Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020
Integrativo prov.21 giugno 2017

Cassa Epne

detln Provincia of Napoli

Carenza x MalatTia Carenza x Malattia Infegrazione x malatfia Integrazione x malattia Integrazione x malattia
superiore a__ 6 qgq. superiore a_12 gq. dal __4° ol 20° giorno | dal 21° al 180° giorno | dal 181° al 270° giorno
Cod Categorie Ore C::gr::u Rimborsoe |Integrazione| Rimborso [Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione
Sett Londi Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile | al lavoratore | Cassa Edile |al lavoratore | Cassa Edile |al lavoratore
o1 Operaio comune 40| € 9,31 | € 31,00 | € 3407 | € 62,00 | € 65,07 | € 20,46 | € 23,53 | € 6,63 | € 9,70 | € 31,00 | € 34,07
02 Operaio qualificato 40| € 10,27 | € 34,20 | € 37,58 | € 68,40 | € 71,78 | € 22,57 | € 25,96 | € 7.32 | € 10,70 | € 34,20 | € 37,58
03 Operaio specializzato 40| € 11,22 | € 37,36 | € 41,06 | € 74,73 | € 78,42 | € 24,66 | € 28,36 | € 8,00 | € 1169 | € 37,36 | € 41,06
04 Operaio IV® livello 40/ € 1180 | € 39,29 | € 43,18 | € 78,59 | € 82,48 | € 2593 | € 29,82 | € 841 | € 12,30 | € 39,29 | € 43,18
05 Operaio V° livello 40| € 12,40 | € 4129 | € 45,38 | € 82,58 | € 86,67 | € 27,25 | € 31,34 | € 8,84 | € 1292 | € 41,29 | € 45,38
D1 D1 -Guardiano con alloggio 48| € 8,38 | € 3352 | € 36,83 | € 67,03 | € 70,35 | € 22,12 | € 25,44 | € TA7 | € 1049 | € 3352 | € 36,83
D2 D2 -6Guardiano con alloggio 48| € 745 | € 29,79 | € 32,74 | € 59,58 | € 62,53 | € 1966 | € 22,61 | € 6,38 | € 932 | € 2979 | € 32,74
C2| €2 - Caposquadra specializzato 48| € 1234 | € 49,37 | € 5426 | € 98,74 | € 103,62 | € 32,58 | € 37,47 | € 1056 | € 1545 | € 49,37 | € 54,26
C1| €1 - Caposquadra qualificato 48| € 11,30 | € 45,19 | € 49,66 | € 90,38 | € 9485 | € 29,82 | € 34,30 | € 9,67 | € 14,14 | € 45,19 | € 49,66
. Rimborso | Integrazione
Ore 99 Contficlonte Cassa Edile | al lavoratore
Coeff. (60 ore/6 gg.) 60 6 10,00 Carenza > 6 gg. 0,500 0,5495
Coeff. (50 ore/6 gg.) 50 6 8,33 Carenza > 12 gg. 1,000 1,0495
Coeff. (48 ore/6 gg.) 48 6 8,00 Integrazione x malattia dal 4° al 20° giorno 0,330 0,3795
Coeff. (40 ore/6 gg.) 40 6 6,66 Integrazione x malattia dal 21° al 180° giorno 0,107 0,1565
Integrazione x malattia dal 181° al 270/365° giorno 0,500 0,5495

N.B. Per i dipendenti con anzianita superiore ai 3,5 anni |'integrazione malattia viene corrisposta fino al 365° giorno




= ™%

Cassa Epne

della Provincia Jf Napoli

TABELLA INTEGRAZIONE MALATTIE
In vigore dal 01 Marzo 2021
ARTIGIANI- APPRENDISTI 1° GRUPPO SUPER

Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020

Integrativo prov.21 giugno 2017

Apprendisti Curen'zc x Malattia Car-en.za x Malattia Integrazione x malu.ﬂua dal 21°al 180° dal 181° ol 270°
1° Gruppo Super superiore a 6 gg. superiore a 12 gg. dal 4° al 20° giorno , X
Cod Categoria Ore |Paga Oraria| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione
Sett. Lorda Cassa Edile | al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore
11 I semestre 40| € 8,30 | € 27,65 | € 30,39 | € 55,30 | € 58,03 | € 18,25 | € 20,99 | € 592 | € 8,65 | € 27,65 | € 30,39
i2 II semestre 40| € 853 | € 28,40 | € 31,21 | € 56,79 | € 59,60 | € 18,74 | € 2155 | € 6,08 | € 889 | € 28,40 | € 31,21
i3 III semestre 40| € B86 | € 29,52 | € 32,44 | € 59,03 | € 61,96 | € 19,48 | € 22,40 | € 6,32 | € 9,24 | € 29,52 | € 32,44
14 IV semestre 40| € 8,86 | € 29,52 | € 3244 | € 59,03 | € 61,96 | € 19,48 | € 22,40 | € 6,32 | € 924 | € 29,52 | € 32,44
15 V semestre 40| € 9,65 | € 32,13 | € 35,31 | € 64,26 | € 67.44 | € 21,21 | € 2439 | € 6,88 | € 10,06 | € 32,13 | € 35,31
16 VI semestre 40| € 9,65 | € 32,13 | € 35,31 | € 64,26 | € 67,44 | € 21,21 | € 24,39 | € 688 | € 10,06 | € 32,13 | € 35,31
17 VII semestre 40| € 10,21 | € 34,00 | € 37,37 | € 68,00 | € 71,37 | € 22,44 | € 2581 | € 7,28 | € 10,64 | € 34,00 | € 37.37
18 VIII semestre 40| € 10,21 | € 3400 | € 37,37 | € 68,00 | € 71,37 | € 22,44 | € 25,81 | € 7,28 | € 10,64 | € 3400 | € 37,37
i9 IX semestre 40| € 10,27 | € 3420 | € 3758 | € 68,40 | € 71,78 | € 2257 | € 25,96 | € 7,32 | € 10,70 | € 3420 | € 37,58
20 X semestre 40| € 10,27 | € 34,20 | € 37,58 | € 68,40 | € 71,78 | € 22,57 | € 25,96 | € 7.32 | € 10,70 | € 34,20 | € 37,58
- Rimborso | Integrazione
Ory 99 Contfle Cassa Edile |al lavoratore
Coeff. (60 ore/6 gg.) 60 6 10,00| Carenza > 6 gg. 0,500 0,5495
Coeff. (50 ore/6 gg.) 50 ) 8,33 Carenza > 12 gg. 1,000 1,0495
Coeff. (48 ore/6 gg.) 48 6 8,00} Integrazione x malattia dal 4° al 20° giorno 0,330 0,3795
Coeff. (40 ore/6 gg.) 40 ) 6,66 Integrazione x malattia dal 21° al 180° giorno 0,107 0,1565
Integrazione x malattia dal 181° al 270/365° giorno 0,500 0,5495




LAADDA L,
defla Provineta i Napoli

ARTIGIANI- APPRENDISTI 1° GRUPPO

Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020

In vigore dal 01 Marzo 2021

T = 5 " - ITTEgTaZIoNe X a1 LT egr GZ1ome X marar o
Apprendisti Cnr-:n.za x Malattia Carenza x Malattia Infegruflonc x n:alumo dal  21° ol 180° dal  181° al 270°
{= ijpo superiore a 6 gg. superiore a 12 gg. dal 4° al 20° giorno . .
Cod Categoria Ore |Paga Oraria| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione
Sett, Lorda Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore | Cassa Edile |al lavoratore
21 I semestre 40| € 785 | € 26,15 | € 28,74 | € 52,31 | € 54,90 | € 17,26 | € 1985 | € 5,60 | € 8,19 | € 26,15 | € 28,74
22 II semestre 40| € 830 | € 27,65 | € 30,39 | € 55,30 | € 58,03 | € 18,25 | € 20,99 | € 592 | € B,65 | € 27,65 | € 30,39
23 III semestre 40| € 853 | € 28,40 | € 31,21 | € 56,79 | € 59,60 | € 18,74 | € 2155 | € 608 | € 8,89 | € 28,40 | € 31,21
24 IV semestre 40| € 8,86 | € 29,52 | € 32,44 | € 59,03 | € 61,96 | € 19,48 | € 22,40 | € 6,32 | € 9.24 | € 29,52 | € 32,44
25 V semestre 40| € 9,09 | € 30,26 | € 33,26 | € 60,53 | € 63,52 | € 19,97 | € 22,97 | € 6,48 | € 9,47 | € 30,26 | € 33,26
26 VI semestre 40| € 965 | € 3213 |€ 3531 |€ 6426|€ 6744|€ 2121 |€ 2439 | € 688 | € 1006 | € 32,13 | € 3531
27 VII semestre 40| € 9,65 | € 32,13 | € 35,31 | € 64,26 | € 67,44 | € 21.21 '€ 24,39 | € 6,88 | € 10,06 | € 32,13 | € 3%,31
28 VIII semestre 40| € 10,21 | € 34,00 | € 37,37 | € 68,00 | € 71,37 | € 22,44 | € 25,81 | € 7.28 | € 10,64 | € 34,00 | € 37,37
29 IX semestre 40| € 10,27 | € 34,20 | € 37,58 | € 68,40 | € 71,78 | € 22,57 | € 25,96 | € 732 | € 10,70 | € 34,20 | € 37,58
30 X semestre 40| € 10,27 | € 3420 | € 37,58 | € 68,40 | € 71,78 | € 22,57 | € 2596 | € 7,32 | € 10,70 | € 34,20 | € 37,58
Rimborso |Integrazione
Ore 9 Coxtric Cassa Edile |al In\grom?ore
Coeff. (60 ore/6 gg.) 60 6 10,00 Carenza > 6 gg. 0,500 0,5495
Coeff. (50 ore/6 gg.) 50 6 8,33 Carenza > 12 gg. 1,000 1,0495
Coeff. (48 ore/6 gg.) 48 6 8,00 Integrazione x malattia dal 4° al 20° giorno 0,330 0,3795
Coeff. (40 ore/6 gg.) 40 6 6,66 Integrazione x malattia dal 21° al 180° giorno 0,107 0,1565
Integrazione x malattia dal 181° al 270/365° giorno 0,500 0,5495




TABELLA INTEGRAZIONE MALATTIE
In vigore dal 01 Marzo 2021
ARTIGIANI- APPRENDISTI 3° GRUPPO

Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020

Integrativo prov.21 giugno 2017

Carenza x Malattia

Carenza x Malattia

Integrazione x malattia

Integrazione x malattia

Integrazione x malattia

superiore a 6 gg. superiore a 12 gg. dal 4° al 20° giorno dal 21_° ol 1807 dal 18_1° ol 2707
giorno giorno

Paga Oraria| Rimborso |Integrazione| Rimborso [Integrazione| Rimborse |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione
Lorda Cassa Edile | al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore
€ 7,60 | € 25,31 | € 27,81 | € 50,61 | € 53,12 | € 16,70 | € 19,21 | € 542 | € 792 | € 2531 | € 27,81
€ 7.81 | € 25,99 | € 28,56 | € 51,98 | € 54,56 | € 17,15 | € 19,73 | € 556 | € 8,14 | € 25,99 | € 28,56
€ 8,11 | € 27,02 | € 29,69 | € 5403 | € 56,71 | € 17,83 | € 20,51 | € 578 | € 846 | € 27,02 | € 29,69
€ 8,11 | € 27,02 | € 29,69 | € 54,03 | € 56,71 | € 17,83 | € 20,51 | € 578 | € 8,46 | € 27,02 | € 29,69
€ 8,83 | € 29,41 | € 32,32 | € 58,82 | € 61,73 | € 1941 | € 22,32 | € 6,29 | € 9,21 | € 29,41 | € 32,32
€ 8,83 | € 29,41 | € 32.32. | € 58,82 | € 61,73 | € 19,41 | € 22,32 | € 6,29 | € 9,21 | € 29,41 | € 32,32
€ 935 | € 31,12 | € 34,20 | € 62,24 | € 65,32 | € 20,54 | € 23,62 | € 6,66 | € 9.74 | € 3112 | € 34,20
€ 9,86 | € 3283 | € 36,08 | € 65,66 | € 68,91 | € 21,67 | € 2492 | € 7,03 | € 10,28 | € 32,83 | € 36,08
€ 9,86 | € 32,83 | € 36,08 | € 65,66 | € 68,91 | € 21,67 | € 2492 | € 703 | € 10,28 | € 32,83 | € 36,08

] Rimborso |Integrazione

99 Contile Cassa Edile | al lavoratore

6 10,00 Carenza > 6 gg. 0,500 0,5495

6 8,33 Carenza > 12 gg. 1,000 1,0495

6 8,00 Integrazione x malattia dal 4° al 20° giorno 0,330 0,3795

6 6,66 Integrazione x malattia dal 21° al 180° giorno 0,107 0,1565

Integrazione x malattia dal 181° al 270/365° giorno 0,500 0,5495




E

(Cassa EpiLe

della Procencia di Napol;

TABELLA INTEGRAZIONE MALATTIE
In vigore dal 01 Marzo 2021
ARTIGIANI- APPRENDISTI 4° GRUPPO

Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020

Integrativo prov.21 giugno 2017

Integrazione x malattia

Integrazione x malattia

Atprendtsh Car'en'za x Malattia Cur'en.zu x Malattia Infegmozlone x rl:ulcfﬂ'lu dal  21° ol 180° dal  181° al 270°
4° Gruppo superiore a 6 gg. superiore a 12 gg. dal 4% al 20° giorno gloro gioine
Cod Categoria Ore |Paga Oraria| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione| Rimborso |Integrazione
Sett. Lorda Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore| Cassa Edile |al lavoratore | Cassa Edile |al lavoratore | Cassa Edile |al lavoratore
41 I semestre 40| € 7.60 | € 2531 | € 27,81 | € 50,61 | € 53,12 | € 16,70 | € 19.21 | € 542 | € 792 | € 25,31 | € 27,81
42 II semestre 40| € 781 | € 2599 | € 28,56 | € 51,98 | € 54,56 | € 17,15 | € 1973 | € 556 | € 8,14 | € 2599 | € 28,56
43 III semestre 40| € 8,11 | € 27,02 | € 29,69 | € 54,03 | € 56,71 | € 17,83 | € 2051 | € 578 | € B46 | € 27,02 | € 29,69
s IV semestre 40| € 8,63 | € 28,73 | € 3157 | € 57,45 | € 60,30 | € 18,96 | € 21,80 | € 6,15 | € 899 | € 28,73 | € 31,57
45 V semestre 40| € 9,35 | € 31,12 | € 34,20 | € 62,24 | € 6532 | € 20,54 | € 23,62 | € 6,66 | € 9,74 | € 31,12 | € 34,20
46 VI semestre 40| € 9,86 | € 3283 | € 36,08 | € 65,66 | € 68,91 | € 21,67 | € 2492 | € 703 | € 10,28 | € 32,83 | € 36,08
. Rimborso |Integrazione
Os 99 Counttle Cassa Edile |al lavoratore
Coeff. (60 ore/6 gg.) 60 6 10,00 Carenza > 6 gg. 0,500 0,5495
Coeff. (50 ore/6 gg.) 50 6 8,33 Carenza > 12 gg. 1,000 1,0495
Coeff. (48 ore/6 gg.) 48 6 8,00 Integrazione x malattia dal 4° al 20° giorno 0,330 0,3795
Coeff. (40 ore/6 gg.) 40 6 6,66 Integrazione x malattia dal 21° al 180° giorno 0,107 0,1565
Integrazione x malattia dal 181° al 270/365° giorno 0,500 0,5495




(Cassa EpiLe

della Previacia o Napoli

TABELLA INTEGRAZIONE INFORTUNI
In vigore dal 01 Marzo 2021

Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020

Integrativo prov.21 giugno 2017

ARTIGIANI
Integrazione Integrazion
x Infortuni ex
dal 2° al Infortuni
90° giorno dal 91°
A Paga Rimborso | Integrazione| Rimborso |Integrazione
Cod Ore Sett.
Categoris e Oraria Lorda| Cassa Edile |al lavoratore | Cassa Edile | al lavoratore
01 Operaio comune 40| € 9,31000 | € 12,44 | € 1349 | € 239 | € 3,05
02 Operaio qualificato 40| € 10,27000 | € 13,72 | € 1488 | € 2,64 | € 3,37
03 Operaio specializzato 40| € 11,22000 | € 1499 | € 16,26 | € 288 | € 3,68
04 Operaio IV® livello 40| € 11,80000 | € 15,77 | € 17,10 | € 3,03 | € 3,87
05 Operaio V° livello 40| € 12,40000 | € 16,57 | € 1797 | € 3,19 | € 4,06
D1 | Guardiano con/senza alloggio 48| € 8,37900 | € 13,45 | € 1459 | € 259 | € 3,30
D2 D2 -Guardiano con alloggio 48| € 7.,44800 | € 11,96 | € 1297 | € 2,30 | € 2,93
C2 (€2 - Caposquadra specializzatd 48| € 1234200 | € 1981 |€ 2149 (€ 381 | € 4,86
C1 | €1 - Caposquadra qualificato 48| € 11,29700 | € 18,13 | € 1967 | € 3,49 | € 4,45
o —— COEFFICIENTI CONTRATTUALI x CALCOLO Rimborso | Integrazione
re 9 g QUOTE GIORNALIERE INFORTUNI Cassa Edile | al lavoratore
Coeff. (60 ore/7 gg.) 60 7 8,57 Integrazione x infortuni dal 2° al 90° giorno 0,234 0,2538
Coeff. (50 ore/7 gg.) 50 7 7,14 Integrazione x infortuni dal 91° giorno in poi 0,045 0,0574
Coeff. (48 ore/7 gg.) 48 7 6,86 Apprendista |
Coeff. (40 ore/7 gg.) 40 7 571 Integrazione x infortuni dal 2° in poi 0,500 0,5495




(.

Cassa EpiLe

della Proviica df Napoli

TABELLA INTEGRAZIONE INFORTUNI
In vigore dal 01 Marzo 2021

ARTIGIANI- APPRENDISTI 1° GRUPPO SUPER
Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020
Integrativo prov.21 giugno 2017

Apprendisti Integrazione x Infortuni
1° Gruppo Super dal 2° in poi
. Ore Paga Rimborso |Integrazione
o Categeria Sett. OrnringLordu Cassa Edile |al Izgamfor'e
11 I semestre 40| € 8,30280 | € 23,70 | € 26,05
12 II semestre 40| € 8,52720 | € 24,35 | € 26,76
13 IIT semestre 40| € 8,86380 | € 25,31 | € 27,81
14 IV semestre 40| € 8,86380 | € 2531 | € 27.81
15 V semestre 40| € 9,64920 | € 2755 | € 30,28
16 VI semestre 40| € 9,64920 | € 27,55 | € 30,28
17 VII semestre 40| € 10,21020 | € 29,15 | € 32,04
18 VIII semestre 40| € 10,21020 | € 29,15 | € 32,04
19 IX semestre 40| €10,27000 | € 29,32 | € 32,22
20 X semestre 40| € 10,27000 | € 29,32 | € 32,22
. COEFFICIENTI CONTRATTUALI x CALCOLO Rimborso |Integrazione
aiin 9% . QUOTE GIORNALTERE INFORTUNI Cassa Edile | al lavoratore
Coeff. (60 ore/7 gg.) 60 7 8,57 Integrazione x infortuni dal 2° al 90° giorno 0,234 0,2538
Coeff. (50 ore/7 gg.) 50 7 7,14 Integrazione x infortuni dal 91° giorno in poi 0,045 0,0574
Coeff. (40 ore/7 gg.) 40 7 5,71 Apprendista | |
Integrazione x infortuni dal 2° in poi 0,500 0,5495




(-

(Cassa EpiLe

della Pravineio di \(J]Jf)/'r'

TABELLA INTEGRAZIONE INFORTUNI
In vigore dal 01 Marzo 2021

ARTIGIANI- APPRENDISTI 1° GRUPPO

Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020
Integrativo prov.21 giugno 2017

Apprendisti Integrazione x Infortuni
1" GI‘UDDO dal 2° in poi
\ Ore Paga Rimborso |Integrazione
God Categoria Sett. |Oraria Lorda| Cassa Edile |al lavoratore
21 I semestre 40| € 7,85400 | € 22,42 | € 24,64
22 II semestre 40| € 8,30280 | € 23,70 | € 26,05
23 III semestre 40| € 8,52720 | € 24,35 | € 26,76
24 IV semestre 40| € 8,86380 | € 25,31 | € 27.81
25 V semestre 40| € 9,08820 | € 25,95 | € 28,52
26 VI semestre 40| € 9,64920 | € 27,55 | € 30,28
27 VII semestre 40| € 9,64920 | € 27,55 | € 30,28
28 VIII semestre 40| € 10,21020 | € 29,15 | € 32,04
29 IX semestre 40| € 10,27000 | € 29,32 | € 32,22
30 X semestre 40| € 10,27000 | € 29,32 | € 32,22
. COEFFICIENTI CONTRATTUALL x CALCOLO | Rimborso | Infegrazione
Ore % Coeffic QUOTE GIORNALIERE INFORTUNI Cassa Edile | al lavoratore
Coeff. (60 ore/7 gg.) 60 7 8,57 Integrazione x infortuni dal 2° al 90° giorno 0,234 0,2538
Coeff. (50 ore/7 gg.) 50 7 7,14 Integrazione x infortuni dal 91° giorno in poi 0,045 0,0574
Coeff. (40 ore/7 gg.) 40 7 5,71 Apprendista | |
Integrazione x infortuni dal 2° in poi 0,500 0,5495




(assa EpiLe

della Provinelu di Napoli

TABELLA INTEGRAZIONE INFORTUNI
In vigore dal 01 Marzo 2021

ARTIGIANI- APPRENDISTI 3° GRUPPO
Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020
Integrativo prov.21 giugno 2017

Apprendisti Integrazione x Infortuni
3° Gruppo dal 2° in poi
. Ore Paga Rimborso |Integrazione
— Categoria Sett. |Oraria Lorda| Cassa Edile |al lavoratore
31 I semestre 40| € 7,59980 | € 21,70 | € 23,85
32 II semestre 40| € 7,80520 | € 22,28 | € 24,49
33 III semestre 40| € 8,11330 | € 23,16 | € 25,46
34 IV semestre 40| € 8,11330 | € 23,16 | € 25,46
35 V semestre 40| € 8,83220 | € 25,22 | € 27,71
36 VI semestre 40| € 8,83220 | € 25,22 | € 27,71
37 VII semestre 40( € 9,34570 | € 26,68 | € 29,32
38 VIII semestre 40| € 9,85920 | € 28,15 | € 30,93
39 IX semestre 40| € 9,85920 | € 28,15 [ € 30,93
" —E—OEFF-_'I-CTENTI CONTRATTUALI x CALCOLO Rimborso |Integrazione
Ore 99 Conftie QUOTE GIORNALIERE INFORTUNI Cassa Edile |al lavoratore
Coeff. (60 ore/7 gg.) 60 7 8,57 Integrazione x infortuni dal 2° al 90° giorno 0,234 0,2538
Coeff. (50 ore/7 gg.) 50 7 7,14 Integrazione x infortuni dal 91° giorno in poi 0,045 0,0574
Coeff. (40 ore/7 gg.) 40 7 5,71 Apprendista | |
Integrazione x infortuni dal 2° in poi 0,500 0,5495




(;assa EpILE

della Provincia di Napoll

TABELLA INTEGRAZIONE INFORTUNI
In vigore dal 01 Marzo 2021

ARTIGIANI- APPRENDISTI 4° GRUPPO
Rinnovo CCNL Artigiani 30 Gennaio 2020
Integrativo prov.21 giugno 2017

Apprendisti Integrazione x Infortuni
4° Gruppo dal 2° in poi
. Ore Paga Rimborso |Integrazione
Cod Categoria Sett. Or'ar-iugLorda Cassa Edile |al Iaf;-a?orc
41 I semestre 40| € 7,59980 | € 21,70 | € 23,85
42 IT semestre 40| € 7,80520 | € 22,28 | € 24,49
43 ITI semestre 40| € 8,11330 | € 23,16 | € 25,46
44 IV semestre 40| € B8,62680 | € 24,63 | € 27,07
45 V semestre 40| € 9,34570 | € 26,68 | € 29,32
46 VI semestre 40| € 9,85920 | € 28,15 | € 30,93
_ [ COEFFICIENTI CONTRATTUALT x CALCOLO | Rimborso | Integrazione
Ore % ks QUOTE GIORNALTERE INFORTUNI Cassa Edile |l lavoratore
Coeff. (60 ore/7 gg.) 60 7 8,57 Integrazione x infortuni dal 2° al 90° giorno 0,234 0,2538
Coeff. (50 ore/7 gg.) 50 T 7,14 Integrazione x infortuni dal 91° giorno in poi 0,045 0,0574
Coeff. (40 ore/7 gg.) 40 7 5,71 Apprendista [ |
Integrazione x infortuni dal 2° in poi 0,500 0,5495




