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Oggetto : procedura verifica RLS a partire dalla denuncia di Ottobre 2021

Le Parti Sociali, al fine di favorire e rafforzare la tutela della sicurezza e la salute dei lavoratori del settore
edile, in riferimento all’art.47 del Dlgs 81/2008 e smi e all’art 87 del vigente CCNL Edile Industria, hanno
deliberato che a partire dal 1° ottobre 2021 tutte le aziende iscritte e attive in Cassa Edile, con la prima
denuncia utile, in assenza di RLS interno dovranno versare un contributo fissato in € 155,00

(centocinquantacinque/00), aggiuntivo dei contributi dovuti alla denuncia dei lavoratori occupati.

In caso di presenza di RLS l'azienda sara tenuta a comunicare alla Cassa Edile il nominativo del
Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS) (persona eletta o designata per rappresentare i lavoratori

per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il lavoro).
Per le opportune verifiche le aziende dovranno allegare i seguenti documenti alla denuncia telematica:

e Verbale di nomina dell’RLS
e Certificazione della formazione obbligatoria, secondo la normativa vigente, effettuata da parte

dell’Ente Bilaterale CFS o di un Ente qualificato.

Ogni anno, a partire dal 1° Ottobre 2022, ove venga comunicato lo stesso nominativo dell’RLS dell’anno
precedente, I’Azienda dovra solo allegare la documentazione inerente gli aggiornamenti formativi ove

previsti dalla vigente normativa.
A livello procedurale in fase di compilazione della denuncia telematica cosa avviene?

In merito all’accordo di cui a margine, la Cassa Edile a partire dalla denuncia di Ottobre 2021 richiedera in
denuncia il contributo di € 155,00 per le aziende che non indicheranno gli estremi del RLS aziendale nella
testata della denuncia. Il contributo verra richiesto anche alla prima denuncia disponibile per le imprese

neoiscritte alla Cassa Edile.
Procedura di acquisizione nominativo RLS e controllo della documentazione obbligatoria:

Le aziende nella prima denuncia dell’anno ritroveranno il campo Codice Fiscale RLS “BLOCCATO” soggetto

all'invio e alla validazione degli allegati per il suo sblocco.

Nella versione Client del MUT I'immagine sotto riportata mostra il blocco del campo con invito ad allegare in

denuncia la documentazione sopra menzionata utile allo sblocco
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2 Cantieri {1)
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Documenti Allegati

@& Documenti Inviati

/1, Documerti Richiesti

4. Riepilogo Emori

2.

3.

/1 Avviso

© Bloccanti

5. Tabelle

EH Contributo Cortrattuale Previde
EH Parametri Controllo Contributo C
Ef Tabela Aliquote di Calcolo Mal;
EH Tabella Anzianitd Malattia

EH Tabella Festivita

EH Tabella Paghe Orarie Atigiani

Codice fiscale impresa Partita VA
00000000000
Indirizzo CAP
VIA PETRARCA 80122
Comune Provincia Telefono
MAPOLI WA
Mese Denuncia Anno Denuncia
10 2021
Tipo Impresa Tipo |scrizione CCNL CCHNL Previdenza
02 02 Atigianato
Mum. Pasiz. INAIL Num. Posiz. INPS Num. lscriz. CCIA
00000000000 N.D.
Sttuazione Denuncia Giomo Stuazione
7] 1]
Tot. Dip. Tempo Indet.  Tot. Op. T T 0T
0 0 © Note compilazione
Cognome RLST Cod. Fiscale RL5T:
CAR

Cod. Fiscale RLST

Mote: . Documento Richiesto: RLSIMP Verbale di nomina + corso formazione RLS

ER Tabella Paghe Orarie Cooperat M | 28/04/1965 M Maschio W
B Tabella Paghe Orarie Industria Comune Masc. RLST Prov. Masc. RLST
Ed Tabelle Banche Versamento NAPOLI NA
2. Sezioni Denuncia Codice fiscale impresa Partita VA,
= 1 Testata 00000000000
= TOS
= 2 Cartieri (1) Indirizzo CAP
& 001 LAVORI DI RISTRUT VIA PETRARCA Looam
= 3 Henco dei lavorator occupat Comune e Tipo Documenti - B
& | - |
% Riepilogo accantonamerti | Mese Denuncia Anne
= 9 Soci o Titolari, collab. Famil. 10 202
3. Documenti Allegati Tipo Impresa Tipo
@ Documerti Inviati " | Tipo Docume...  Descrizione Codice Area Tipo File
/1, Documenti Richiesti ) ASSING Assenze Ingiustficate Sanzionate LAVORATORE  *.PDF
4. Riepilogo Eror um. Posiz. INAIL ASSSIN Assemblee sindacal LAVORATORE  *PDF
? AI:’I:L o ALTASP Pspettavanonrerbuta LAVORATORE  *PDF
© Bloccarti CERFCR Attestato di frequenza corso di formazione LAVORATORE  “PDF
?Tabelle | CONMAT Congedo Matrimoniale LAVORATORE :.PDF
B Contributo Contrattuale Previds Tot. Dip.Tempo Indet. ~ Tot. CONPAR Congedo Parentals S LAVORATORE ..PDF
B8 Parametri Cortrollo Cortributo € 0 0 | DISCIP Cre f\ssenze Pro\lr\redlmerm Disciplinari LAVORATORE ..PDF
B8 Tabella Aliquote di Calcolo Mal Cognome RLST DONSAN Certrhc.ato D.on.E.lzmne sangue LAVORATORE “PDF
EH Tabella Anzianits Malzttia ESENPT Esenzione Limiti Part-Time LAVORATORE “PDF
B8 Tabela Festivita FUNELE Funzioni Elettive LAVORATORE “PDF
BB Tabela Paghe Orarie Atigiani Cod. Figcale RLST || GluDiZ Cre provvedimenti autoritd giudiziara LAVORATORE “PDF
B8 Tabella Paghe Oraris Cooperst| | | ENDRSNSSDESRGSORIN | 'G5 OreCIG DITTA *PDF
EH Tabella Paghe Orarie Industria Comune Nazc. RLST MATFAT Congedo Matemita Patemita LAVORATORE “.PDF
B Tabelle Banche Versamento NAPOLI PERSIN Permessi Sindacali LAVORATORE ~PDF
Ao fieniescician SANZIO Importo sanzione disporibile LAVORATORE - PDF
3 SCICPE Cre sciopero LAVORATORE ~PDF
Email PEC Impresa SOSPEN Sospensione Attivita - inviare Mod. 5 + allegati richiesti  DEMUNCIA “PDF
Esci

Nella Versione Web MUT 4.0 la visualizzazione dell’errore sul campo codice fiscale sara quella riportata
nell'immagine in basso



C

(Cassa EpiLe

della Provineia i Napoli

Sezione Riferimento  Campe

In caso di mancata compilazione dei campi anagrafici dedicati all’RLS, il sistema inserira in automatico

I'importo di € 155,00 da versare come contributo RLS.

Le imprese che hanno all’interno della loro compagine il RLS compileranno i relativi campi anagrafici presenti
nella testata della denuncia e tramite la funzione allegati in denuncia trasmetteranno la seguente

documentazione:

1. Verbale di nomina dell’RLS;
2. Certificazione della formazione obbligatoria e/o dell’aggiornamento periodico effettuati da parte

dell’Ente bilaterale CFS o di un Ente qualificato, ove previsto dalla normativa vigente.

Si precisa che la documentazione va presentata in ogni caso, anche se il verbale e la certificazione dovessero

essere relativi ad annualita precedenti ed ancora in corso di validita.

Il campo relativo alla compilazione dell’RLS in denuncia sara quindi sottoposto a controllo bloccante, soggetto
a verifica e validazione della documentazione da allegare in denuncia da parte della Cassa che, in presenza di
documentazione idonea, provvedera allo sblocco del campo e consentira la trasmissione della denuncia

senza alcun importo a titolo di contributo RLS.
Cordiali saluti,

Servizio Denunce Telematiche



