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EDILI INDUSTRIA APPRENDISTI:
TABELLA INTEGRAZIONE INFORTUNI

IN VIGORE DAL 1° gennaio 2012
Rinnovo del C.C.N.L. Edile - Indennità Vacanza Contrattuale

 

MINORENNI (ETA' MINORE DI ANNI 18)

  Integrazione x infortuni dal 2° giorno in poi

Cod. Categorie Lavoratori Ore Sett. Paga Oraria Lorda Rimborso Cassa Edile
Integraz. al

lavoratore

A1 Apprendista I semestre 40 5,85 16,70 18,36

A2 Apprendista II semestre 40 6,34 18,10 19,89

A3 Apprendista III semestre 40 6,83 19,50 21,43

A4 Apprendista IV semestre 40 7,32 20,90 22,97

A5 Apprendista V semestre 40 7,80 22,27 24,47

A6 Apprendista VI semestre 40 8,29 23,67 26,01
 

MAGGIORENNI (ETA' MAGGIORE DI ANNI 18)
 

AB Apprendista I livello 40 8,77 25,04 27,52

AC Apprendista II livello 40 9,75 27,84 30,59

AD Apprendista III livello 40 10,51 30,01 32,98

AF Apprendista I livello 40 8,77 25,04 27,52

AG Apprendista I livello 40 8,77 25,04 27,52

AH Apprendista II livello 40 9,75 27,84 30,59

AL Apprendista II livello 40 9,75 27,84 30,59

AM Apprendista III livello 40 10,51 30,01 32,98
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Coefficienti Orari

Coeff. (60 ore/7 gg.) 8,57

Coeff. (50 ore/7 gg.) 7,14

Coeff. (40 ore/7 gg.) 5,71

 

 Coefficienti per Calcolo Quote Giornaliere

Infortuni
Rimborso Cassa Edile

Integrazione al

lavoratore

Integrazione x infortuni dal 2° al 90°

giorno
0,234 0,2538

Integrazione x infortuni dal 91° giorno in

poi
0,045 0,0574

Apprendista

Integrazione x infortuni dal 2° giorno in

poi 
0,500 0,5495

 


