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EDILI INDUSTRIA: TABELLA INTEGRAZIONE MALATTIA

IN VIGORE DAL 1° gennaio 2012

Rinnovo CCNL Edili Industria - accordo 19/04/2010 con integrativo provinciale del 31 ottobre 2006

Carenza x Malattia

superiore a 6 gg.

Carenza x Malattia

superiore a 12 gg.

Integrazione x
malattia dal 4° al 20°

Integrazione x
malattia dal 21° al

Integrazione x
malattia dal 181° al

giorno 180° giorno 270° giorno
Categorie Ore Pag_a Rimborso | Integraz. | Rimborso| Integraz. |Rimborso| Integraz. | Rimborso | Integraz. | Rimborso | Integraz.
Cod. ) Oraria | Cassa al Cassa al Cassa al Cassa al Cassa al
Lavoratori Sett.
Lorda Edile lavoratore Edile lavoratore Edile lavoratore Edile lavoratore Edile lavoratore
MINORENNI (ETA' MINORE DI ANNI 18)
Apprendista I°
A1 40 | 585 | 1948 | 21,41 | 38,96 | 40,89 | 12,86 | 14,74 | 4,17 6,10 | 19,48 | 21,41
semestre
Apprendista II°
A2 40 | 6,34 | 21,11 | 23,20 | 42,22 | 44,31 | 13,93 | 16,02 | 4,52 6,61 | 21,11 | 23,20
semestre
Apprendista
A3 40 | 6,83 | 22,74 | 2500 | 4546 | 4774 | 1501 | 1726 | 4,87 712 | 22,74 | 25,00
III° semestre
Apprendista IV®
A4 40 | 7,32 | 24,38 26,79 48,75 51,16 16,09 18,50 5,22 7,63 24,38 26,79
semestre
di °
as APPrendistaV® | o1 780 | 25,97 | 2855 | 51,95 | 5452 | 1714 | 1971 | 556 | 813 | 2597 | 28,55
semestre
Apprendista VI°
A6 40 | 8,29 | 27,61 30,34 55,21 57,94 18,22 20,95 5,91 8,64 27,61 30,34
semestre
MAGGIORENNI (ETA' MAGGIORE DI ANNI 18)
Apprendista I°
AB o 40 | 877 | 29,20 | 32,10 | 58,41 | 61,30 | 19,27 | 22,17 | 6,25 9,14 | 29,20 | 32,10
Apprendista II°
AC livello 40 | 9,75 | 32,47 35,68 64,94 68,15 21,43 24,64 6,95 10,16 32,47 35,68
di
AD :\:p:':r;:e::a 40 [10,51| 35,00 | 38,46 | 70,00 | 73,46 | 23,10 | 26,56 | 749 | 10,95 | 3500 | 38,46
ap [ (PPENISET 40 | 877 | 2920 | 32,10 | 5841 | 61,30 | 1927 | 2217 | 625 | 9,14 | 2920 | 32,10
A dista I°
AG “"”;:2" T 40 8,77 | 2920 | 32,10 | 58,41 | 61,30 | 19,27 | 22,17 | 6,25 9,14 | 29,20 | 32,10
Apprendista II°
AH livello 40 | 9,75 | 32,47 35,68 64,94 68,15 21,43 24,64 6,95 10,16 32,47 35,68
Apprendista II°
AL | ello 40 | 975 | 32,47 | 3568 | 6494 | 68,15 | 21,43 24,64 6,95 10,16 32,47 35,68
Apprendista
AM ° livello 40 110,51 | 35,00 38,46 70,00 73,46 23,10 26,56 7,49 10,95 35,00 38,46
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Coefficienti per Calcolo Quote Giornaliere Malattia

Rimborso

Integrazione

Cassa Edile al lavoratore
Coefficienti Orari Carenza > 6 gg. 0,500 0,5495
Carenza > 12 gg. 1,000 1,0495
Coeff. (60 ore/6 gg.) 10,00
Integrazione x malattia dal 4° al 20° giorno 0,330 0,3795
Coeff. (50 ore/6 gg.) 8,33 Integrazione x malattia dal 21° al 180° giorno 0,107 0,1565
Coeff. (40 ore/6 gg.) 6:66|  |l1ntegrazione x malattia dal 181° al 270° giorno 0,500 0,5495
Apprendista
Integrazione x malattia dal 4° al 270° giorno 0,500 0,5495




