
Tabella integrazione infortuni da 1°
gennaio 2012

EDILI INDUSTRIA: TABELLA INTEGRAZIONE INFORTUNI IN VIGORE
DAL 1° gennaio 2012

Rinnovo del C.C.N.L. Edile - Accordo del 19/04/2010 e integrativo provinciale del 31 ottobre 2006

 
Integrazione x infortuni dal 2° al 90°

giorno

Integrazione x infortuni dal  91°

giorno in poi

  Cod. Categorie Lavoratori Ore Sett.
Paga Oraria

Lorda

Rimborso Cassa

Edile

Integraz. al

lavoratore

Rimborso Cassa

Edile

Integraz. al

lavoratore

 

  O1 Operaio Comune 40 8,77 11,72 12,71 2,25 2,87

  O2 Operaio Qualificato 40 9,75 13,03 14,13 2,51 3,20

  O3 Operaio Specializzato 40 10,51 14,04 15,23 2,70 3,44

  O4 Operaio IV° Livello 40 11,10 14,83 16,09 2,85 3,64

DI

SCON

TI

NUI

Q1 Operaio Comune 50 8,75 14,62 15,86 2,81 3,59

Q2 Operaio Qualificato 50 9,75 16,29 17,67 3,13 4,00

Q3 Operaio Specializzato 50 10,49 17,53 19,01 3,37 4,30

D1 Guardiano senza Alloggio 50 7,52 12,56 13,63 2,42 3,08

D2 Guardiano con Alloggio 60 6,53 13,10 14,20 2,52 3,21

 

Cliccare qui per le tabelle integrazione infortuni apprendisti industria
(/index.php/menutendina/2/2-uncategorised/48-tabella-industria-

infortuni-1°-gennaio-2012)
 

Coefficienti Orari

Coeff. (60 ore/7 gg. 8,57

Coeff. (50 ore/7 gg.) 7,14

Coeff. (40 ore/7 gg.) 5,71

 

 Coefficienti per Calcolo Quote Giornaliere Infortuni Rimborso Cassa Edile
Integrazione al

lavoratore

Integrazione x infortuni dal 2° al 90° giorno 0,234 0,2538

Integrazione x infortuni dal 91° giorno in poi 0,045 0,0574

Apprendista

Integrazione x infortuni dal 2° giorno in poi  0,500 0,5495
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