Protocollo nazionale per la realizzazione dei piani aziendali finalizzati

all’attivazione di punti straordinari di vaccinazione anti SARS-CoV-
2/Covid -19 nei luoghi di lavoro

E stato sottoscritto, martedi 6 aprile 2021, un protocollo tra il Ministero del Lavoro, il Ministero della
Salute e tutte le parti sociali (associazioni datoriali e sindacali), finalizzato a contribuire alla
realizzazione del Piano vaccinale anti SARS-CoV-2/Covid -19 per il contenimento e contrasto
dell’emergenza epidemiologica Covid 19 e per I'esecuzione della campagna vaccinale nazionale.

| datori di lavoro, con il supporto delle Associazioni di categoria di riferimento, possono manifestare
la disponibilita ad attuare piani aziendali per la predisposizione di punti straordinari di vaccinazione
anti SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro destinati alla somministrazione in favore dei lavoratori che ne
abbiano fatto volontariamente richiesta.

| costi per la realizzazione, la gestione dei piani aziendali e la somministrazione, saranno
interamente a carico del datore di lavoro, mentre la fornitura dei vaccini, dei dispositivi per la
somministrazione (siringhe/aghi) e la messa a disposizione degli strumenti formativi previsti e degli
strumenti per la registrazione delle vaccinazioni eseguite sara a carico dei Servizi Sanitari Regionali
territorialmente competenti.

A breve I'INAIL pubblichera un testo dal titolo “Indicazioni ad interim per la vaccinazione anti-SARS-
CoV-2/Covid-19 nei luoghi di lavoro” al quale i datori di lavoro interessati dovranno attenersi.



